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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DE( Radicado: D 2019070004504
Fecha: 06/08/2019
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Por el cual se Traslada un Docente en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagado por el Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en
uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y
el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la
estructura organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

* Por el Decreto 2019070002244 del 3 de Mayo de 2019, se modificé la planta de
cargos docente, directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio
educativo en los Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del
Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de
Participaciones.

* El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, regulé los traslados no
sujetos a proceso ordinario. La autoridad nominadora efectuara el traslado de
docentes o directivos docentes mediante acto administrativo debidamente motivado
en cualquier época del afio lectivo, sin sujecion al proceso administrativo de que
trata este Decreto, Numeral 1. “Cuando se originen necesidades del servicio de
caracter académico o administrativo, que deban ser resueltas discrecionalmente
para garantizar la continuidad de la prestacion del servicio educativo.

* La educadora JENNY WOLFF PEREZ , identificada con cédula 43.833.286, quien
viene como Docente de Aula, Area Idioma Extranjero Inglés de la Institucion
Educativa Donmatias del municipio de Donmatias, plaza 2374060-010, Poblacion
Mayoritaria, mediante comunicacion escrita con Radicado 2019010281320 del 25 de
Julio de 2019, solicita traslado para la zona urbana del municipio de Girardota,
debido a la condicién de salud que presenta su hija y asi poder garantizarle una
mejor estabilidad fisica y emocional.

* En tanto, las Directivas de la Secretaria de Educacion Del Departamento de
Antioquia, consideran procedente trasladar a la Servidora Docente vinculada en
Propiedad, JENNY WOLFF PEREZ, identificada con Cédula 43.833.286, para cubrir
la vacante existente ya que cuenta con la idoneidad requerida.

* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de certificar
los servicios efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores
oficiales, ordenar el descuento de todo dia no trabajado sin la correspondiente
Justificaciéon legal.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educaciéon del Departamento de
Antioquia,

o34
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de Participaciones, a la
Servidora Docente JENNY WOLFF PEREZ, identificada con Cédula 43.833.286,
Traductor: Inglés- Francés- Espafiol, como Docente de Aula, Area Idioma Extranjero
Inglés, para la Institucion Educativa Colombia del municipio de Girardota, en
reemplazo de Cruz del Carmen Mena Orejuela, identificada con cédula 54.253.614,
quien pasd a otro Ente Territorial, plaza 0292000-043, Poblaciéon Mayoritaria. La
Educadora Jenny Wolff Pérez, viene como Docente de Aula, Area Idioma Extranjero
Inglés de la Institucion Educativa Donmatias, del municipio de Donmatias, plaza
2374060-010, Poblacién Mayoritaria.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo al interesado(a),
haciéndole saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del
presente Decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas Nomina, Planta de
Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO CUARTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o
sean nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el
Estatuto Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la
notificacion, deberéan aportar el Certificado de inicio y terminacion de labores.
Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién Al Ciudadano —
SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de
Educacién de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de
Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

NEST DAVID RESTREPO BONNETT
Secretario de Educacion

e
i

N NOMBRE FIRMR FECHA
Revisd:% Juan Eugenio Maya Lema, Subsecretario Administrativo m @ (L < R
°_ AT .93
Revist: | Virginia Sepiilveda Vahos, Directora Talento Humano J‘ M I Vs N dl ,)(1’ q
Reviso: | Teresita Aguilar Garcia, Directora Juridica \ .
A N" E Y o 3@ w b M
Proyectt: | Martha Lucia Cafias Jiménez ﬁ o J i 2610772019
Los arriba fi decl: que hemos lL el d toylo do a las y disposici legales vigentes y
por lo tanto, bajo p bilidad lo pi para firma.
YRODRIGUEZL 2de2




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GQBERNAQION )

Radicadn D 2019070004508
Fecha 8/2019
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“Por medio del cual se acepta una renuncia”
EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
En uso de sus facultades Constitucionales y Legales
Considerando que:

La Constitucién Politica de Colombia en su Articulo 125, sefiala que el retiro de los
servidores publicos se hara por las causas previstas en la Constitucion y la Ley.

El Decreto 1083 del 26 de mayo de 2015, modificado por el Decreto 648 del 19 de abril de
2017, en su articulo 2.2.11.1.1 y siguientes, consagra las causales de retiro de quienes
estén desempefiando funciones publicas, en el numeral 3: “Por renuncia regularmente
aceptada”.

Mediante oficio de radicado 2019010297386 de! 05 de agosto de 2019, el sefior VENU
KARIDY CHAMORRO CALDERA, identificado con la cédula de ciudadania 71.367.571,
presentd renuncia al cargo de PROFESIONAL UNIVERSITARIO (Empleo Temporal),
Cadigo 219, Grado 03, NUC. Planta 6808, ID Planta 4446, asignado al Grupo de Trabajo
SUBSECRETARIA LOGISTICA de la SECRETARIA GENERAL, adscrito a la Planta
Global de la Administracién Departamental Nivel Central, a partlr del dia 14 de agosto de
2019.

En mérito de lo expuesto sé,
DECRETA

ARTICULO UNICO: Aceptar la renuncia presentada por el sefior VENU KARIDY
CHAMORRO CALDERA, identificado con la cédula de ciudadania 71.367.571, para
separarse del cargo como PROFESIONAL UNIVERSITARIO (Empleo Temporal), Cédigo
219, Grado 03, NUC. Planta 6808, ID Planta 4446, asignado al Grupo de Trabajo
SUBSECRETARIA LOGISTICA de la SECRETARIA GENERAL, adscrito a la Planta
Global de la Administracion Departamental Nivel Central, a partir del dia 14 de agosto de
2019.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Ul LKVQ\_[\

LU S PEREZ GUTIERREZ
GOBERNADOR DE ANTIOQUIA

(@
Elaboré: \\‘ M Reviso: Aprobd
Isabel Paulina Castrillon Olga Lucia Giraldo G. Jairo Alpel ng Pabén
Profesional Unlversnariths') Profesional Especializado Secretfri Dffsgcl
J

05/08/2019 05/08/2019

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a fas normas y disposiciones
legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilid d lo pr para la firma.




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicado: D 2019070004506
DECF Fecha: 06/08/2019
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Por el cual se Traslada un Docente en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagado por el Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en
uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y
el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 20186,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016 se ajusta la
estructura organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar

" nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,

10%-5

conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

* Por el Decreto 2019070002244 del 3 de Mayo de 2019, se modifico la planta de
cargos docente, directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio
educativo en los Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del
Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de
Participaciones.

* El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, regulé los traslados no
sujetos a proceso ordinario. La autoridad nominadora efectuara el traslado de
docentes o directivos docentes mediante acto administrativo debidamente motivado
en cualquier época del afo lectivo, sin sujecion al proceso administrativo de que
trata este Decreto, Numeral 1. “Cuando se originen necesidades del servicio de
caracter académico o administrativo, que deban ser resueltas discrecionalmente
para garantizar la continuidad de la prestacién del servicio educativo.

* En tanto, por necesidad del servicio, a fin de atender necesidades educativas en la
Institucion Educativa Rural Presbitero Mario Angel sede Centro Educativo Rural el
Cabuyo del Municipio de Argelia, plaza 4200000-003, Poblacién Mayoritaria; las
Directivas de la Secretaria de Educacion Del Departamento de Antioquia, consideran
procedente trasladar al Servidor Docente vinculado en Provisionalidad Vacante
Definitiva, JHONNY HAROLD RIVAS MORENO, identificado con Cédula
11.804.577, para cubrir la vacante existente ya que cuenta con la idoneidad
requerida.

* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de certificar
los servicios efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores
oficiales, ordenar el descuento de todo dia no trabajado sin la correspondiente
Justificacion legal.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educaciéon del Departamento de
Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de Participaciones, al Servidor
Docente JHONNY HAROLD RIVAS MORENO, identificado con Cédula 11.804.577,
Licenciado en Quimica y Biologia, como Docente de Aula, area Ciencias Naturales v
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Educacién Ambiental, para la Institucién Educativa Rural Presbitero Mario Angel
sede Centro Educativo Rural El Cabuyo del municipio de Argelia, plaza 4200000-
003, Poblacion Mayoritaria, en reemplazo de Liliana Giraldo Guarin, identificada con
cédula 43.463.878, quien paso a otro Establecimiento. EI Educador Jhonny Harold
Rivas Moreno, viene como Docente de Aula, area Ciencias Naturales- Quimica de la
Institucion Educativa Santo Domingo Savio del municipio de Segovia, plaza
0785000-009, Poblacion Mayoritaria.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo al interesado,
haciendole saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del
presente Decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas Némina, Planta de
Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO CUARTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o
sean nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el
Estatuto Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la
notificacion, deberan aportar el Certificado de inicio y terminacién de labores.
Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién Al Ciudadano —
SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de
Educacion de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de
Informaciéon Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

N et
NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT

Secretario de Educacion

#,\ NOMBRE FIRMA FECHA
Revist: 9" Juan Eugenio Maya Lema, Subsecretario Administrativo \ﬁ“\ Q m L. , m Fj
* 0
H \ . A
Reviso: Virginia Sepulveda Vahos, Directora Talento Huma:& /v& ’
et D N U b Sl g
Revis6: Teresita Aguilar Garcia, Directora Juridica
: \Y %\\\\ﬁ Do v}\/\/;;b 36'3 A
Proyectt: | Carlos Alberto Zarate Giraldo ﬁg 2910772019
12
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo W{!c alas y disposiciones legales vig ¥
por lo tanto, bajo p ili lo p t: para firma.
YRODRIGUEZL 2de?
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

GOBERNACION
DECRE Radlcado D 2019070004507
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Por el cual se Traslada un Docente en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagado por el Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en
uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001y
el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la
estructura organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacioén para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

* Por el Decreto 2019070002244 del 3 de Mayo de 2019, se modifico la planta de
cargos docente, directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio
educativo en los Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del
Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de
Participaciones.

* El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, reqgulé los traslados no
sufefos a proceso ordinario. La autoridad nominadora efectuara el traslado de
docentes o directivos docentes mediante acto administrativo debidamente motivado
en cualquier época del afo lectivo, sin sujecion al proceso administrativo de que
trata este Decreto, Numeral 1. “Cuando se originen necesidades del servicio de
caracter académico o administrativo, que deban ser resueltas discrecionalmente
para garantizar la continuidad de la prestacion del servicio educativo.

* En tanto, por necesidad del servicio, a fin de atender necesidades educativas en la
Institucién Educativa Rafael Uribe Uribe del Municipio de La Pintada, 3900010-028,
Poblacién Mayoritaria, Nueva Plaza Vacante; Las Directivas de la Secretaria de
Educacion Del Departamento de Antioquia, consideran procedente trasladar al
Servidor Docente vinculado en Propiedad, JUAN CARLOS GALVIS LOPEZ,
identificado con Cédula 70.730.919, para cubrir la vacante existente ya que cuenta
con la idoneidad requerida.

* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de certificar
los servicios efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores
oficiales, ordenar el descuento de todo dia no trabajado sin la correspondiente
Justificacion legal.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de
Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de Participaciones, al Servidor
Docente JUAN CARLOS GALVIS LOPEZ, identificado con Cédula 70.730.919,
Licenciado en Filosofia y Educacion Religiosa, como Docente de Aula, Area
Educacién Religiosa, para la Institucién Educativa Rafael Uribe Uribe del municipio
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

de La Pintada, Nueva Plaza Vacante, plaza 3900010-028, Poblacién Mayoritaria. El
Educador Juan Carlos Galvis Lépez, viene como Docente de Aula, Area Educacion
Religiosa de ia Institucién Educativa Técnico Agropecuario y en Salud de Sonsén del
municipio de Sonsén, plaza 1807510-018, Poblacién Mayoritaria.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo al interesado,
haciéndole saber que contra éste no procede recurso alguno.

- ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del
presente Decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas Nomina, Planta de
Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO CUARTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o
sean nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el
Estatuto Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la
notificacion, deberan aportar el Certificado de inicio y terminacién de labores.
Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencion Al Ciudadano —
SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de
Educacion de Antioquia. '

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de
Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

N e
NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT
Secretario de Educacién

A NOMBRE FECHA
Reviso: Juan Eugenio Maya Lema, Subsecretario Administrativo Af YVR *5
\ 4 d . .
Reviso: Virginia Sepulveda Vahos, Directora Talento Human& { W w ’& [ / rs l )} I ,ﬁ
Revisé: | Teresita Aguilar Garcia, Directora Juridica Y\E &‘ D \;‘M ’} (
" L4
Proyectd: | Martha Lucia Cafias Jiménez ”‘& L L 9 2610772019
Los amriba firmantes declaramos que hemos l do el d yloen justado a las y disposiciones legales vig: y
por lo tanto, bajo nuestra resp bilidad lo p para firma.
YRODRIGUEZL 2de?




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicado: D 2019070004508
Fecha: 06/08/2019

S T

_“Por medio del cual se acepta una renuncia”
EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
En uso de sus facultades Constitucionales y Legales
Considerando que:

La Constitucion Politica de Colombia en su Articulo 125, sefiala que el retiro de los
servidores publicos se hara por las causas previstas en la Constitucién y la Ley.

El Decreto 1083 del 26 de mayo de 2015, modificado por el Decreto 648 del 19 de abril de
2017, en su articulo 2.2.11.1.1 y siguientes, consagra las causales de retiro de quienes
estén desempefiando funciones publicas, en el numeral 3: “Por renuncia regularmente
aceptada”.

Mediante oficio de radicado 2019020043908 del 01 de agosto de 2019, la sefiora GLORIA
ELENA LOPEZ MUNOZ, identificada con la cédula de ciudadania nimero 43.578.586,
presentd renuncia al cargo de TECNICO OPERATIVO (Empleo temporal), Cédigo 314,
Grado 02, NUC. Planta 6543, ID Planta 4181, asignado al Grupo de Trabajo GERENCIA
DE CATASTRO del DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE PLANEACION, adscrito a
la Planta Global de la Administracion Departamental Nivel Central, a partir del dia 12 de
agosto de 2019.

En mérito de lo expuesto sé,
DECRETA

ARTICULO UNICO: Aceptar la renuncia presentada por la sefiora GLORIA ELENA
LOPEZ MUNOZ, identificada con la cédula de ciudadania nimero 43.578.586, para
separarse del cargo como TECNICO OPERATIVO (Empleo temporal), Cédigo 314, Grado
02, NUC. Planta 6543, ID Planta 4181, asignado al Grupo de Trabajo GERENCIA DE
CATASTRO del DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE PLANEACION, adscrito a la
Planta Global de la Administracion Departamental Nivel Central, a partir del dia 12 de
agosto de 2019.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

ZUJIAYCZZ\

LUIS PEREZ GUTIERREZ
GOBERNADOR DE ANTIOQUIA

,O . f
Elaboré: i \ﬁ\ Revisé: Aprobéy Aprobé
Isabel Paulina Castrilldi Olga Lucia Giraldo G. idal| engyRuiz Gallego Jairo Alggrto Pabgn
Profesional Universitar 09 Profesional Especializado Dire f i, Secretdgo

02/08/2019 02/08/2019
Los amba firmantes declaramos que hemos revisado ef documento y lo encontramos a;ust!do a'las normas y disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo. nue’tra
ilidad lo para la firma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECR Radicado: D 2019070004509 des
Fecha: 06/08/2019

e R

Por el cual se Traslada unos Docentes en la Planta de Cargos del
Departamento de Antioquia, pagado por el Sistema General de
Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA,
en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de
2001 y el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la
estructura organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacién para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

* Por el Decreto Departamental 2019070002244 del 3 de mayo de 2019, se
modificé la Planta de cargos de Personal Docentes, Directivos Docentes y
Administrativos para la prestacion del Servicio Educativo en los municipios no
Certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema
General de Participaciones.

* El Decreto 1075 del 26 de mayo de 2015, en el Articulo 2.4.5.1.5. Trata sobre
los traslados no sujetos al proceso ordinario. La autoridad nominadora efectuara
el traslado de docentes o directivos docentes mediante acto administrativo
debidamente motivado, en cualquier época del ano lectivo, sin sujecion al
proceso ordinario de traslados de que trata este Decreto, Numeral 2, “Razones
de salud del docente o directivo docente, previo dictamen médico del comité de
medicina laboral del prestador del servicio salud”.

* El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, regulé los traslados no
sujetos a proceso ordinario. La autoridad nominadora efectuara el traslado de
docentes o directivos docentes mediante acto administrativo debidamente
motivado en cualquier época del afo lectivo, sin sujecion al proceso
administrativo de que trata este Decreto, Numeral 1. “Cuando se originen
necesidades del servicio de caracter académico o administrativo, que deban ser
resueltas discrecionalmente para garantizar la continuidad de la prestacion del
servicio educativo.

* El Educador JUAN ALBERTO OSPINA CASTANEDA, identificado con
Cédula 71.625.237, vinculado en Propiedad como Docente Aula, Area Ciencias
Sociales en la Institucién Educativa Liceo Caucasia del municipio de Caucasia,
plaza 1540050-033, aporta las recomendaciones que le fueron dadas por la
Médica Especialista en Salud Ocupacional de Red Vital, para atender
adecuadamente su situacion de salud; mediante comunicacién escrita con
Radicado 2019010187322 del 17 de Mayo de 2019. solicita traslado cerca a la
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ciudad de Medellin, debido a que presenta situaciones de salud que requieren de
atencion inmediata y permanente, demandando estar en un lugar de trabajo que
le permita cercania a los servicios de medicina especializada, por lo cual solicita
sea considerado su estado actual para ser trasladado, a un municipio que le
proporcione mayor facilidad de acceso y cercania a los servicios médicos
ambulatorios o de urgencias en el momento de requerirlo. Ademas, ya que se le
exige acompanamiento permanente, desea acercarse a su lugar de residencia y
nacleo familiar.

* En tanto, las Directivas de la Secretaria de Educacion del Departamento de
Antioquia, considera procedente atender la peticion del docente Ospina
Castafieda, trasladandolo para el municipio de Ebéjico.

* Por necesidad del servicio, a fin de atender necesidades educativas en la
Institucion Educativa Liceo Caucasia del Municipio de Caucasia, plaza 1540050-
033, Poblacién Mayoritaria; las Directivas de la Secretaria de Educacién Del
Departamento de Antioquia, consideran procedente trasladar al Servidor Docente
vinculado en Propiedad, DAVID HERNANDO HERNANDEZ BLASQUEZ,
identificado con Cédula 1.037.588.909, para cubrir la vacante existente ya que
cuenta con la idoneidad requerida.

* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacién de
certificar los servicios efectivamente rendidos por los servidores publicos y
trabajadores oficiales, ordenar el descuento de todo dia no trabajado sin la
correspondiente justificacion legal.

Por lo anteriormente expuesto, E! Secretario de Educacion del Departamento de
Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagada con recursos del Sistema General de Participaciones, al
Servidor Docente JUAN ALBERTO OSPINA CASTANEDA, identificado con
Cédula 71.625.237, Licenciado en Educacion: Geografia e Historia, vinculado en
Propiedad como Docente de Aula, Area Ciencias Sociales, para la Institucion
Educativa Urbana San José del municipio de Ebéjico, en reemplazo de Maria
Alejandra Aguirre Rendén, identificada con Cédula 1.053.776.888, quien
renuncio, plaza 1116000-027, poblacién mayoritaria; El educador Juan Alberto
Ospina Castafieda, viene como Docente de Aula, Area Ciencias Sociales de la .
Instituciéon Educativa Caucasia del municipio de Caucasia, plaza 1540050-033,
poblacién mayoritaria. ‘

ARTICULO SEGUNDO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagada con recursos del Sistema General de Participaciones, al
- Servidor Docente DAVID HERNANDO HERNANDEZ BLASQUEZ, identificado
con Cédula 1.037.588.909, Politdlogo, vinculado en Propiedad como Docente de
Aula, Area Ciencias Sociales, para la Institucion Educativa Liceo Caucasia del
municipio de Caucasia, en reemplazo de Juan Alberto Ospina Castafeda,
identificado con Cédula 71.625.237, quien pasa a otro municipio, plaza 1540050-
033, poblacién mayoritaria; El educador David Hernando Hernandez Blasquez,
viene como Docente de Aula, Area Ciencias Sociales de la Institucion Educativa
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Alfonso Lépez Pumarejo del municipio de Puerto Berrio, plaza 5790000-036,
poblacién mayoritaria.

ARTICULO TERCERO: Comunicar el presente acto administrativo a la
interesado, haciéndole saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del
presente Acto Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, areas Noémina,
Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO QUINTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o
sean nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo
con el Estatuto Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes
a la notificacién, deberén aportar el Certificado de inicio y terminacién de
labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencion Al
Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del 4 piso de
la Secretaria de Educacién de Antioquia.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en las bases de datos de Sistema de
Informacion Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

NREURA
NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT
Secretario de Educacion

A
NOMBRE FIRMA [ FECHA
Revist: J‘Tuan Eugenio Maya Lema, Subsecretario Administrativo b m Q (\) \ < (D}
Reviso, | Virginia Se 1 v \h TN 3] -0t
evisd: rginia Sepulveda Vahos, Directora Talento Humano! N Y N
(Wokdw 9w\ Joetn ™ B g
Revisd: | Teresita Aguilar Garcia, Directora Juridica v
Rrdi by Yo A5 RIGI
Proyectt: | Carlos Alberto Zarate Giraldo i 2910712019
7
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado e! documento y lo BM alas y disposici legales vig y
por lo tanto, bajo p bilidad lo p para firma.
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DECRE] :}adlcado D 2019070004510
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Por el cual se Traslada un Docente en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagado por el Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en
uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y
el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la
estructura organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

* Por el Decreto 2019070002244 del 3 de Mayo de 2019, se modificéd la planta de
cargos docente, directivo docente y administrativo para la prestacién del servicio
educativo en los Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del
Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de
Participaciones.

* El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, regulé los traslados no
sujetos a proceso ordinario. La autoridad nominadora efectuara el traslado de
docentes o directivos docentes mediante acto administrativo debidamente motivado
en cualquier época del afo lectivo, sin sujecion al proceso administrativo de que
trata este Decreto, Numeral 1. “Cuando se originen necesidades del servicio de
caracter académico o administrativo, que deban ser resueltas discrecionaimente
para garantizar la continuidad de la prestacion del servicio educativo.

* En tanto, por necesidad del servicio, a fin de atender necesidades educativas en el
Centro Educativo Rural La Milagrosa sede Centro Educativo Rural La Placeta del
municipio de Cocorna, plaza 2070000-002, Poblacién Mayoritaria; Las Directivas de
la Secretaria de Educacién Del Departamento de Antioquia, consideran procedente
trasladar a la Servidora Docente vinculada en Propiedad, CLAUDIA PATRICIA
CIRO BOTERO, identificada con Cédula 32.393.291, para cubrir la vacante
existente ya que cuenta con la idoneidad requerida.

* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de certificar
los servicios efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores
oficiales, ordenar el descuento de todo dia no trabajado sin la correspondiente
Justificacion legal.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacién del Departamento de
Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de Participaciones, a la
Servidora Docente CLAUDIA PATRICIA CIRO BOTERO, identificada con Cédula
32.393.291, Normalista Superior, como Docente de Aula, Nivel Basica Primaria, para
el Centro Educativo Rural La Milagrosa sede Centro Educativo Rural La Placeta del
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municipio de Cocorna, en reemplazo de Maria Piedad Quintero Soto, identificada
con cédula 21.660.106, quien renuncio, plaza 2070000-002, Poblacién Mayoritaria.
La Educadora Claudia Patricia Ciro Botero, viene como Docente de Aula, Nivel
Basica Primaria del Centro Educativo Rural La Milagrosa sede Centro Educativo

Rural San José del municipio de Cocorna, plaza 2075000-001, Poblacién
Mayoritaria. :

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo al interesado,
haciéndole saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del .
presente Decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas N6mina, Planta de
Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO CUARTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o
sean nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el
Estatuto Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la
notificacién, deberan aportar el Certificado de inicio y terminacién de labores.
Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién Al Ciudadano —
SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de
Educacion de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de
informaciéon Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

e
NESTQR DAVID RESTREPO BONNETT
Secretdrio de Educacion

In. NOMBRE NN FIRMA / FECHA
Revis: % Juan Eugenio Maya Lema, Subsecretario Administrativo Q L l
1 = [ TUR € Mo | 310
Reviso: Virginia Sepiiveda Vahos, Directora Talento Humak ~ w: W'\ (‘ /\/yﬂ/l k U L 3 \ \ A- (0‘
Revisy: | Teresita Aguilar Garcia, Directora Juridica ‘ N . l ] (@) l O .3| ’ % 4
N e Yol \
L LT W Ny Jol & )
Proyects: | Martha Lucia Cafias Jiménez l W J . 2210712019
Los arriba firmantes declaramos que hemos { el d yloer 108 aj alas y disposici legales vig y
por lo tanto, bajo tra ilidad lo p! para firma.
YRODRIGUEZL 2de?




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicado: D 2019070004511
Fecha: 06/08/2019

[

“Por medio del cual se acepta una renuncia”
EL GOEERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
En uso de sus facultades Constitucionales y Legales
Considerando que:

La Constitucion Politica de Colombia en su Articulo 125, sefiala que el retiro de los servidores
publicos se hara por las causas previstas en la Constitucion y la Ley.

La ley 909 de 2004, en su articulo 41, consagra las causales de retiro del servicio de quienes estén
desempefiando empleos de libre nombramiento y remocién y de carrera administrativa, en el literal
d: “Por renuncia regularmente aceptada”. :

El Decreto 1083 del 26 de mayo de 2015, modificado por el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, en
su articulo 2.2.11.1.1 y siguientes, consagra las causales de retiro de quienes estén desempefiando
funciones publicas, en el numeral 3: “Por renuncia regularmente aceptada”.

Mediante oficio de radicado 2019020044032 del 02 de agosto de 2019 y aclarado mediante
radicado 2019020044110 del 02 de agosto de 2019, el sefior HENRY VASQUEZ VASQUEZ,
identificado con la cédula de ciudadania numero 71.747.289, presentd renuncia al cargo de
ALMACENISTA GENERAL (Libre Nombramiento y Remocion), Codigo 215, Grado 03, NUC.
Planta 0878, ID Planta 0602, asignado al Grupo de Trabajo DIRECCION DE LOGISTICA de la
FABRICA DE LICORES Y ALCOHOLES DE ANTIOQUIA, adscrito a la Planta Global de Ia
Administracion Departamental Nivel Central, a partir del dia 05 de julio de 2019.

Por contar con poco tiempo para la elaboracion del Acto Administrativo, la renuncia se aceptara a
partir de la comunicacién del presente Decreto.

En mérito de lo expuesto sé, )
DECRETA

ARTICULO UNICO: Aceptar la renuncia presentada por el sefior HENRY VASQUEZ VASQUEZ,
identificado con la cédula de ciudadania nimero 71.747.289, para separarse del cargo como
ALMACENISTA GENERAL (Libre Nombramiento y Remocion), Codigo 215, Grado 03, NUC.
Planta 0878, ID Planta 0602, asignado al Grupo de Trabajo DIRECCION DE LOGISTICA de la
FABRICA DE LICORES Y ALCOHOLES DE ANTIOQUIA, adscrito a la Planta Global de Ia
Administracién Departamental Nivel Central, partir de la comunicacién del presente Decreto.

COMUNIQUESE Y CUOMPLASE

lu ZL—[Q}(QL

LUIS PEREZ GUTIERREZ
c” GOBERNADOR DE ANTIOQUIA

2.

Elaboré: - a( \{ Revisé: Aprobt
isabel Paulina Castrillg N Olga Lucia Giraldo G. Jairo Albfrto Paby
Profesional Universitario ( 9 Profesional Especializado Secretado de p

05/08/2019 05/08/2019
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado U/ normas Yy disposicionesygales
vigentes y por lo tanto, bajo nuestra r ilidad lo presentamos para ia firma.
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Radicado: D 2019070004512
- DEC Fecha: 06/08/2019

e MWI\Ili\IIII\WIII‘NIIHJIIHIIN\IIIHIIU\IIII\IﬂIUIIlINIHIH

Por el cual se Traslada unos Docentes en la Planta de Cargos del
Departamento de Antioquia, pagados con recursos del Sistema General de
Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en
uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001,
y el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la
estructura organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacién para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

* Por el Decreto 2019070002244 del 3 de Mayo de 2019, se modificé la planta de
cargos docente, directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio
educativo en los Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del
Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de
Participaciones.

* El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, regulo los traslados no
sujetos a proceso ordinario. La autoridad nominadora efectuara el traslado de
docentes o directivos docentes mediante acto administrativo debidamente motivado
en cualquier época del afio lectivo, sin sujecion al proceso administrativo de que
trata este Decreto, Numeral 1. “Cuando se originen necesidades del servicio de
caracter académico o administrativo, que deban ser resueltas discrecionalmente
para garantizar la continuidad de la prestacion del servicio educativo.

* En tal sentido, por necesidad del servicio, a fin de atender necesidades educativas
en algunas instituciones educativas adscritas a la Planta de Cargos Docentes y
Directivos Docentes del Departamento de Antioquia, se debe trasladar a los
servidores docentes ALIRIO MADRID MADRID y WBEIMAR DE JESUS CIRO
MONTOYA, quienes cuentan con la idoneidad requerida para cubrir las vacantes
existentes.

* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de certificar
los servicios efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores
oficiales, ordenar el descuento de todo dia no trabajado sin la correspondiente
Justificacion legal.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacién del Departamento de
Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de Participaciones, al Servidor
Docente ALIRIO MADRID MADRID, identificado con Cédula 15.486.692, Licenciado
en Educacion Basica Primaria con Enfasis en Tecnologia e Informatica, vinculado en
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Propiedad, como Docente de Aula, Nivel Basica Primaria, para la Institucién
Educativa San Francisco de Asis Sede Centro Educativo Rural Labradero del
municipio de Liborina, plaza 1056000-N0O1, Poblacion Afrodescendiente, en
reemplazo de Wbeimar de Jesus Ciro Montoya, identificado con cédula-
1.037.263.959, quien pas6 a otro Municipio. El Servidor Docente Alirio Madrid Madrid,
viene como Docente de Aula, Nivel Basica Primaria de la Institucion Educativa Rural-
La Caldasia Sede Centro Educativo Rural Calles Arriba del municipio de Urrao, plaza
1508500-N02, Poblacién Afrodescendiente.

ARTICULO SEGUNDO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de Participaciones, al Servidor
Docente WBEIMAR DE JESUS CIRO MONTOYA, identificado con Cédula
1.037.263.959, Normalista Superior, Vinculado en Provisionalidad Vacante Definitiva,
como Docente de Aula, Nivel Basica Primaria, para la Institucion Educativa Rural San
Pablo Sede Centro Educativo Rural Piedra Moler del municipio de Tamesis, plaza
1669500-001, Poblacién Mayoritaria, en reemplazo de Vanessa Liliana Goémez
Mufioz, identificada con cédula 1.088.973.908, quien pasa a otro Establecimiento; EJ
educador Wbeimar de Jesus Ciro Montoya, viene como Docente de Aula, Nivel
Basica Primaria de la Institucion Educativa San Francisco de Asis Sede Centra
Educativo Rural Labradero deI municipio de Liborina, plaza 1056000-N01, Poblacién
Afrodescendiente.

ARTICULO TERCERO: Comunicar el presente acto administrativo a los
Interesados, haciéndoles saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente
Acto Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, areas Noémina, Planta de
Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO QUINTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o
sean nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con ef
Estatuto Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la
notificacion, deberan aportar el Certificado de inicio y terminacién de labores
Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencioén Al Ciudadano -
SAC-

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de
datos de Sistema de Informacion Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de
Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

J\S OR DAYV, ESTREPO BONNETT
Secrefario de Educacion

NOMBRE FIRMA] FECHA

Revisd: VJuan Eugenio Maya Lema, Subsecretario Admrm trahvo "\“ e m J 5\ ﬂ. \i
Reviso: | Virginia Sepiiveda Vahos, Directora Talento Humano \ R Y ! ?\ m‘ !'{ -b’ }} (i'

|

Reviso: Teresita Aguilar Garcia, Directora Juridica N l A s ‘) D\/ O% ( )

Proyectt: | Martha Lucia Cafias Jiménez 74/# Y L W /[ 3000712019
Los arriba firmantes declaramos que hemos Il do el d ylo j alas y disposicit legales vigt y
por lo tanto, bajo tra resp bilidad lo pr para firma. |
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Por el cual se Traslada un Directivo Docente en la Planta de Cargos del
Departamento de Antioquia, pagado por el Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en
uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y
el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la
estructura organica y otorga funciones a la Secretaria de Educaciéon para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

* Por el Decreto 2019070002244 del 3 de Mayo de 2019, se modificé la planta de
cargos docente, directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio
educativo en los Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del
Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de
Participaciones.

* El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, regulé los traslados no
sujetos a proceso ordinario. La autoridad nominadora efectuara el traslado de
docentes o directivos docentes mediante acto administrativo debidamente motivado
en cualquier época del afio lectivo, sin sujecion al proceso administrativo de que
trata este Decreto, Numeral 1. “Cuando se originen necesidades del servicio de
caracter académico o administrativo, que deban ser resueltas discrecionalmente
para garantizar la continuidad de la prestacién del servicio educativo.

* En tanto, por necesidad del servicio, a fin de atender necesidades educativas en la
Institucion Educativa San José del Municipio de Sabanalarga, plaza 1080600-001,
Poblacion Mayoritaria; las Directivas de la Secretaria de Educacién Del
Departamento de Antioquia, consideran procedente trasladar al Directivo Docente
vinculado en Propiedad, HUGO ALBERTO CHICA URIBE, identificado con Cédula
98.681.586, para cubrir la vacante existente ya que cuenta con la idoneidad
requerida.

* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de certificar |
los servicios efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores
oficiales, ordenar el descuento de todo dia no trabajado sin la correspondiente
Justificacion legal.
Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de
Antioquia,

DECRETA:
ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de Participaciones, al Directivo
Docente HUGO ALBERTO CHICA URIBE, identificado con Cédula 98.681.586,

Licenciado en Educacion Basica Primaria, Vinculado en Propiedad, como Rector,
para la Institucion Educativa San José del municipio de, Sabanalarga, plaza
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1080600-001, Poblacion Mayoritaria, en reemplazo de Gregorio Antonio Mena
Orejuela, identificado con cédula 11.796.975, quien paso a otro Ente Territorial. El
Directivo Docente Hugo Alberto Chica Uribe, viene como Rector de la Institucion
Educativa San Andrés del municipio de San Andrés, plaza 6470000-002, Poblacion
Mayoritaria.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo al interesado,
haciéndole saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del
presente Decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas Nomina, Planta de
Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO CUARTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o
sean nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el
Estatuto Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la
notificacion, deberan aportar el Certificado de inicio y terminacion de labores.
Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién Al Ciudadano —
SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de
Educacion de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de
Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

™ e
NESTOR DAV@ESTREPO BONNETT
Secretario de Educacion

W NOMBRE N FIRMR FECHA |
Revist: uan Eugenio Maya Lema, Subsecretario Administativo | § \m @ m L
< TR oL
Reviso: Virginia Sepulveda Vahos, Directora Talento Hur ¢ & 1 i
O N S Lo R \‘Mcqv
Reviss; | Teresita Aguilar Garcia, Directora Juridica \?\ —‘\“ U ; d \(
e © o A SOY Y14),
Proyects: | Carlos Alberto Zarate Giraldo % 2610712019
a7 .
Los amiba firmantes declaramos que hemos revisado el d ylo tado ormas y disposici legales vig y
por lo tanto, bajo P ili lo p para firma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicado: D 2019070004514
Fecha: 06/08/2019
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“Por medio del cual se acepta una renuncia” _
EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
En uso de sus facultades Constitucionales y Legales
Considerando que: |

La Constitucién Politica de Colombia en su Articulo 125, sefiala que el retiro de los
servidores publicos se hara por las causas previstas en la Constitucion y la Ley.

El Decreto 1083 del 26 de mayo de 2015, modificado por el Decreto 648 del 19 de abril de
2017, en su articulo 2.2.11.1.1 y siguientes, consagra las causales de retiro de quienes
estén desempefiando funciones publicas, en el numeral 3: “Por renuncia regularmente
aceptada’.

Mediante oficio de radicado 2019020044450 del 05 de agosto de 2019, la sefiora
MIRELLA LILIANA PAREDES GOMEZ, identificada con Ia cédula de ciudadania nimero
43.088.652, presenté renuncia al cargo de SECRETARIO (Provisional en vacante
definitiva), Cédigo 440, Grado 04, NUC. Planta 0077, ID Planta 0288, asignado al Grupo
de Trabajo DESPACHO DEL GERENTE de la GERENCIA DE SEGURIDAD
ALIMENTARIA Y NUTRICIONAL - MANA, adscrito a la Planta Global de la Administracion
Departamental Nivel Central, a partir del dia 12 de agosto de 2019.

En mérito de lo expuesto sé€,
DECRETA

ARTICULO UNICO: Aceptar la renuncia presentada por la sefiora MIRELLA LILIANA
PAREDES GOMEZ, identificada con la cédula de ciudadania nimero 43.088.652, para
separarse del cargo como SECRETARIO (Provisional en vacante.definitiva), Cédigo 440,
Grado 04, NUC. Planta 0077, ID Planta 0288, asignado al Grupo de Trabajo DESPACHO
DEL GERENTE de la GERENCIA DE SEGURIDAD ALIMENTARIA Y NUTRICIONAL -
MANA, adscrito a la Planta Global de la Administracién Departamental Nivel Central, a
partir del dia 12 de agosto de 2019. ’

CONUNIQUESE Y CUMPLASE

iSLlavex

LUIS PEREZ GUTIERREZ
GOBERNADOR DE ANTIOQUIA

o ()

Elabord: \»g Revisé: Aprobé
Isabel Paulina Castrillg \ Olga Lucia Giraldo G. Jairo Alberfo Pa
Profesional Universitdrio O5> Profesional Especializado Secretariofle OR<p

06/08/2019 06/08/2019

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado as normas y disposiciones legales
vigentes y por lo tanto, bajo nuestra bilidad lo pi para la firma.
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DECRE Radicado: D 2019070004515

Fecha: 06/08/2019
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Por el cual se Revoca parcialmente un acto administrativo de
Nombramiento Provisional Vacante Temporal en la Planta de Cargos del
Departamento de Antioquia, Pagado por el Sistema General de
Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA,
en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de
2001 y el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la
estructura organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacién para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

* Por el Decreto 2019070002244 del 3 de Mayo de 2019, se modifico la planta de
cargos docente, directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio
educativo en los Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del
Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de
Participaciones.

* Por el Decreto 1950 de 1973, dispone que la autoridad podra revocar una
designacion cuando el nombrado no manifieste su aceptaciéon o no se posesiona
dentro del plazo legal.

* Por Decreto 2019070002398 del 10 de Mayo de 2019, fue nombrado en
Provisionalidad en Vacante Temporal, el sefior BLADIMIR PALACIOS COSSIO
identificado con Cédula 82.362.162, Licenciado en Educacién Fisica, Recreacion
y -Deportes, como Docente de Aula, Area Educacion Fisica, Recreacion y
Deportes, para la Institucion Educativa Jesis Maria Rojas Pagola del municipio
de Santa Barbara, plaza 0567901-024, Poblaciéon mayoritaria, en reemplazo de
Carlos Alberto Sepulveda Serrano, identificado con cédula 71.684.221, a quien
se le concedié Licencia Ordinaria No Remunerada hasta el 14 de junio de 2019.
Mediante escrito con Radicado 2019010195377 del 23 de Mayo de 2019, el
sefior Bladimir Palacios Cossio, manifiesta que no acepta el nombramiento
Provisional Temporal, por vencimiento de términos y no tomar posesion legal
dentro de los términos de Ley, se debera revocar dicho acto.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacién del Departamento de
Antioquia,

P — Y
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Revocar parcialmente el Decreto 2019070002398 del 10
de Mayo de 2019, Acto Administrativo mediante el cual fue Nombrado en
Provisionalidad en Vacante Temporal, el Sefior BLADIMIR PALACIOS COSSIO,
identificado con Cédula 82.362.162, Licenciado en Educacién Fisica, Recreacién
y Deportes, como Docente de Aula, Area Educacién Fisica, Recreacion y
Deportes, para la Institucion Educativa Jesis Maria Rojas Pagola del municipio
de Santa Barbara, en reemplazo de Carlos Alberto Sepulveda Serrano,
identificado con cédula 71.684.221, a quien se le concedi6 Licencia Ordinaria No
Remunerada hasta el 14 de junio de 2019, plaza 0567901 024 Poblacién
Mayoritaria, segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar al interesado este acto administrativo,
haciéndole saber que contra éste no procede recurso alguno. '

ARTICULO TERCERO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen
0 sean nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo
con el Estatuto Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias
siguientes a la notificacion, deberén aportar el Certificado. de inicio y
terminacioén de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema
de Atencion Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y
8 del 4 piso de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del
presente Decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas Némina, Planta de
Personal y Hojas de Vida. -

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de
Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Ne A

NESTOR DAVIl RESTREPO BONNETT
Secretatio de Educacion

e NOMBRE '_1 Q FmMé‘\ FECHA
Revisd: ¥ Juan Eugenio Maya Lema, Subsecretario Administrativo M ' - D .,
‘ 7T IUNE ™0\ 31-D%

Revisé: | Virginia Sepulveda Vahos, Directora Talento Hur ) } \w\lﬁ\ ) // U )_/m . 3 ' g. { ﬂ
Revisé: | Teresita Aguilar Garcia, Directora Juridica "y Q\\ ‘Yb l ) © \9— 3 _\‘/ b 3 ‘ o *‘ A\
Proyecto:{ Carlos Alberto Zarate Giraldo - v ] 2910712019

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento j alas y disposici legales vig Yy

por lo tanto, bajo p ili lop t: para firma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Radicado: D 2019070004516
Fecha: 06/08/2019
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“Por medio del cual se acepta una renuncia”
EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

en uso de sus facultades Constitucionales y Legales
CONSIDERANDO QUE:

La Constitucion Politica de Colombia en su Articulo 125, sefiala que el retiro de los
servidores publicos se hara por las causas previstas en la Constitucién y la Ley.

El Decreto 1083 del 26 de. mayo de 2015, modificado por el Decreto 648 del 19 de abril de
2017, en su articulo 2.2.11.1.1 y siguientes, consagra las causales de retiro de quienes
estén desempefiando funciones publicas, en el numeral 3: “Por renuncia regularmente
aceptada”.

La Resolucion 1778 del 27 de enero de 2017, en su articulo 5, contempla las causales de
terminacién del encargo en el cual se establece: Conforme a la normatividad vigente, el
encargo termina, por las siguientes causas: 1: “por renuncia al encargo”.

Mediante oficio de radicado 2019020043693 del 01 de agosto de 2019, aclarado mediante
radicado 2019020043795 del 01 de agosto de 2019, la sefiora ANA PATRICIA VASQUEZ
CARDENAS, identificada con la cédula de ciudadania 21.631.826, presenté renuncia al
encargo como AUXILIAR ADMINISTRATIVO, Cédigo 407, Grado 05, NUC Planta 0941,
ID Planta 0519, adscrito al Grupo de Trabajo DIRECCION FINANCIERA Y DE
PLANEACION de la FABRICA DE LICORES Y ALCOHOLES DE ANTIOQUIA y al cargo
del cual es titular como AUXILIAR ADMINISTRATIVO, Cédigo 407, Grado 04, NUC.
Planta 0573, ID Planta 0733, asignado al Grupo de Trabajo DIRECCION DE GESTION
HUMANA de la FABRICA DE LICORES Y ALCOHOLES DE ANTIOQUIA, ambos
adscritos a la Planta Global de la Administracién Departamental Nivel Central, a partir del
dia 02 de septiembre de 2019.

En mérito de lo expuesto sé,

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia presentada por la sefiora ANA PATRICIA
VASQUEZ CARDENAS, identificada con la cédula de ciudadania 21.631.826, para
separase del encargo como AUXILIAR ADMINISTRATIVO, Cédigo 407, Grado 05, NUC
Planta 0941, ID Planta 0519, adscrito al Grupo de Trabajo DIRECCION FINANCIERA Y
DE PLANEACION de la FABRICA DE LICORES Y ALCOHOLES DE ANTIOQUIA y al
cargo del cual es titular como AUXILIAR ADMINISTRATIVO, Cédigo 407, Grado 04, NUC.
Planta 0573, ID Planta 0733, asignado al Grupo de Trabajo DIRECCION DE GESTION
HUMANA de la FABRICA DE LICORES Y ALCOHOLES DE ANTIOQUIA, “ambos
adscritos a la Planta Global de la Administracion Departamental Nivel Central, a partir del
dia 02 de septiembre de 2019.




DECRETO NUMERO HOJAN® 2

“Por medio del cual se acepta una renuncia”

ARTICULO SEGUNDO: Como consecuencia del articulo anterior la plaza de empleo
AUXILIAR ADMINISTRATIVO, Cédigo 407, Grado 04, NUC. Planta 0573, ID Planta 0733,
asignado al Grupo de Trabajo DIRECCION DE GESTION HUMANA de la FABRICA DE
LICORES Y ALCOHOLES DE ANTIOQUIA, adscrito a la Planta Global de la
Administracion Departamental Nivel Central, a partir del dia 02 de septiembre de 2019, es
vacante definitiva, dicho cargo es ocupado mediante encargo por la sefiora ZULEMA AIDE
GOMEZ JIMENEZ, identificada con cédula de ciudadania 43.550.741.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

iu ) SZQ\( 1

LUIS PEREZ GUTIERREZ
GOBERNADOR DE ANTIOQUIA

f\o \ £~

Elabord: \\\‘ Revisé: Aprobé: Aprobé

isabel Paulina Castrill6 03) Olga Lucia Giraldo G. Idalba Elena Ruiz Gall Jajfo Alberto Cano Pabén
Profesional Universitario Profesional Especializado Directora de Personal {E) A | sgiretaki spac)
02/08/2019 02/08/2019 ) t

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas fdispoﬂ jones legales vige€ntes y por lo tanto, bajo nuestra
ilidad lo p para la firma.




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRE’ Radu:ado D 2019070004517
EC a.
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Por el cual se Terminan unos Encargos de Directivo Docente, Traslada un
Directivo Docente y un Docente vinculado en Provisionalidad en la Planta de
cargos del Departamento de Antioquia, pagados con recursos del Sistema General
de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de
las atribuciones legales, y en especial-las-conferidas-poria Ley 715 de 2001 y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubfe de 2076, v

; C@NSIDERA Bo QUE

* Mediante el Decreto 201607§0 e 2016, se ajusta la estructura
organica y otorga funciones a , én ipara realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar I|cenC| s%iot ar comlémries permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procéSo\s d'scsplmér@%xy demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docenteé \Z personal ‘admmlstranvo due laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos | die ,les mummpt S ns cerﬂﬂcados del Departamento de

Antioquia. § . { | ;g

* Por el Decreto Departamenla 2019@-’7"' \i 4 del 3 de mayo de 2019, se Modificé la
Pianta de cargos de Personal f\.')o\ ntes y“%cr VoS Docentes y Administrativos para la
prestacién del Servicio Educativo entes muni Certificados del Departamento de
Antioquia, financiados con recursos aéiwgfs'iémawG’eneral de Participaciones.

* El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, reguld los traslados no sujetos
a proceso ordinario. La autoridad nominadora efectuara el traslado de docentes o
directivos docentes mediante acto administrativo debidamente motivado en cualquier
época del afo lectivo, sin sujecion al proceso administrativo de que trata este Decreto,
Numeral 1. “Cuando se originen necesidades del servicio de caracter académico o
administrativo, que deban ser resueltas discrecionalmente para garantizar la continuidad
de la prestacién del servicio educativo.

s

Debido al traslado efectuado para la Institucion Educativa Rural Santa Inés, Sede
Principal del municipio de Andes, segin Decreto 2019070002373 del 9 de mayo de 2019,
a la Directivo Docente GLORIA INES MENDEZ JULIO, identificada con Cédula
39.270.318, el cual no procedié y no se notificd, se hace necesario ubicarla en otro
establecimiento educativo; para lo cual, las Directivas de la Secretaria de Educacion
deciden dar por Terminado el Encargo de Directivo Docente Rectora que viene
desempefando la Sefiora MARTA CECILIA ARRUBLA HERRERA, identificada con
Ceédula 43.700.339, Licenciada en Idiomas: Espafiol - Inglés, en la Institucion Educativa
Perla del Citara del municipio de Betania, plaza 1615600-020 -poblacion mayoritaria; la
Educadora Arrubla Herrera debera reintegrarse a su plaza en Propiedad como Directivo
Docente Coordinadora en la Institucion Educativa Perla del Citara del municipio de
Betania, plaza 1615600-001 -poblacién mayoritaria.

*

Siendo necesario la Terminaciéon del Encargo de Directivo Docente Coordinador al
Servidor Docente WILSON DE JESUS MARTINEZ MARIN, Identificado con Cédula
98.450.381, Licenciado en Educacion: Historia y Filosofia, en la Institucién Educativa
Perla del Citara de! municipio de Betania, plaza 1615600-001-poblacién mayoritaria. por
el reintegro de Marta Cecilia Arrubla Herrera, a su plaza en propiedad; el educador
Martinez Marin debe devolverse a la plaza que ocupa en Propiedad como Docente de
Aula, area de Matematicas en la Institucion Educativa Perla del Citara del municipio de
Betania, plaza 1615600-029 -poblacidén mayoritaria.

1o <79
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

* Por el regreso del educador Wilson de Jesus Martinez Marin, a su plaza en propiedad,
por la terminacidon del Encargo de Directivo Docente, se hace necesario reubicar al
Servidor Docente PEDRO ANTONIO PEREZ MAZO, identificado con Cédula 92.551.649,
quien viene vinculado en Provisionalidad en vacante temporal, como Docente de Aula,
area de Matematicas en la Institucion Educativa Perla del Citara del municipio de Betania,
plaza 1615600-029—poblacién mayoritaria.

* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de certificar los
servicios efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales,
ordenar el descuento de todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacién legal.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de
Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Dar por Terminado el Encargo de Directivo Docente Rectora en
la planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagada con recursos del Sistema
General de Participaciones, a la Sefiora MARTA CECILIA ARRUBLA HERRERA,
identificada con Cédula 43.700.339, Licenciada en Idiomas: Espafiol - Inglés, en la
Institucion Educativa Perla del Citara del municipio de Betania, plaza 1615600-020; la
Educadora Arrubla Herrera debe reintegrarse al cargo en Propiedad como Directivo
Docente Coordinadora en la Institucion Educativa Perla del Citara del municipio de
Betania, plaza 1615600-001; segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Dar por Terminado el Encargo de Directivo Docente Coordinador
en la planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema
General de Participaciones, al Sefior WILSON DE JESUS MARTINEZ MARIN,
Identificado con Cédula 98.450.381, Licenciado en Educacion: Historia y Filosofia, en la
Institucion Educativa Perla del Citara del municipio de Betania, plaza 1615600-001-
poblacion mayoritaria, por el regreso de Marta Cecilia Arrubla Herrera a su plaza en
propiedad; el educador Martinez Marin debe reintegrarse a su cargo en Propiedad como
Docente de Aula, area de Matematicas en la Institucion Educativa Perla del Citara del
municipio de Betania, plaza 1615600-029 -poblacion mayoritaria; segun lo expuesto en
la parte motiva.

ARTICULO TERCERO: Modificar el Decreto 2019070002373 del 9 de mayo de 2019,
acto administrativo mediante el cual fue traslada en la planta de cargos del Departamento
de Antioquia la Sefiora GLORIA INES MENDEZ JULIO, identificada con Cédula
39.270.318, Licenciada en Administracion Educativa, vinculada en Propiedad como
Directivo Docente Rectora para la Institucion Educativo Rural Santa Inés, Sede Principal
del municipio de Andes; quien venia como Rectora de la Institucién San José del municipio
de Andes, plaza 1471500-001 poblacién mayoritaria; en el sentido que la Directivo
docente se traslada como Rectora para la Instituciéon Educativa Perla del Citara del
municipio de Betania, en reemplazo de Marta Cecilia Arrubla Herrera, identificada con
Cédula 43.700.339, a quien se le termina el Encargo de Directivo Docente y regresa a su
plaza en propiedad, plaza 1615600-020 —poblacion mayoritaria.

ARTICULO CUARTO: Trasladar en plaza vacante definitiva, en la Planta de Cargos del
Departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de Participaciones,
al Servidor Docente PEDRO ANTONIO PEREZ MAZO, identificado con Cédula
92.551.649, Licenciado en Educacién Basica con Enfasis en Matematicas e Informatica,
quien viene vinculado en Provisionalidad, como Docente de aula, area de Matematicas
para la Institucion Educativa Santa Rita del municipio de Andes, en reemplazo de Luis.
Alfonso Vasquez Pulgarin, identificado con Cédula 71.720.956, quien renuncio; ell
Educador Pérez Mazo viene como Docente de Aula, area de Matematicas de la Institucion,
Educativa Perla del Citara del municipio de Betania, plaza vacante temporal 1615600-
029-poblacién mayoritaria.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ARTICULO QUINTO: Comunicar a los interesados el presente acto administrativo,
haciéndoles saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO SEXTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente acto
administrativo a la Subsecretaria Administrativa, areas Némina, Planta de Personal y
Hojas de Vida.

ARTICULO SEPTIMO: A Jos Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto
Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion,
deberan aportar el Certificado de inicio y terminacién de labores. Este certificado se
debe radicar a través del Sistema de Atencién Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio
radicado en las taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de Educacién de Antioquia.

ARTICULO OCTAVO: Registrar la novedad en las bases de datos de Sistema de
Informacion Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

™N s
NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT
Secretario de/Educacion

1

Q‘A NOMBRE RMA ECH,

Reviss: Men Eugenio Maya Lema, Subsecratario Administativo | ‘\ (\‘ ‘ '7 T

iy \ ™ v ; C

Revisd: Virginia Sepdiveda Vahos, Directora Talento Humano \ I\ \ t\ /L\/\f-\ Q ,?‘ 9
l / B J

Revis: | Teresta Agullar Garcia. Directora Juridica ¥~ Y\% N \) N & /P
hJ 3 T

Proyecté: | Cermenza Castafo Santa C @: f' =3 6‘&”“’/‘ 25-07:2d18
Qe (>3 o
Los armiba fimmantes deslaramos que hemos revisado el documento y [o encoriramos ajustado a 1s normas y disposiciones legales vigentes y por fo tanto, bajo nuestra responsabiidad lo presentamos para fima.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRE’ Radicado: D 2019070004518
Fecha: 06/08/2019

ke 111 T

i

Por el cuai se Terminan un Vacante Temporal y se Modifica un Nombramiento
Provisional de un Docente que pasa a Vacante Definitiva en la Planta de cargos
del Departamento de Antioquia, pagado por el Sistema General de
Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUC(ACIONDEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso
de las atribuciones legales, y len especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el
Decreto 2016070005337 dell5 de: octubre de:zo?§ ]

* Mediante el Decreto 201607 Oﬁ’ et 5 de-o 1l e 2016, se ajusta la estructura
organica y otorga funciones I?’N (}éna deEducacno para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar hcenm 13, Otot gar corn lon%s pérmlsos conocer y resolver en
segunda instancia de los proceéos dlsélplmart 'S @ demas r;ovedades administrativas a los
docentes, directivos docentes | y érsonal admmlstratw que laboran en los diferentes
Establecimientos Educatlvos@ew‘ “s no ce lf cados del Departamento de

Antioquia.

* Que por el Decreto Departaméntal @01 90700 224(?3‘4 de mayo de 2019, se modifico
la Planta de cargos de Personal Docé‘ntes D|rectw centes y Administrativos para la
prestaciéon del Servicio Educativo en Io“S“mumc:pms no certificados del Departamento de

Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

* Consecuencia de la convocatoria 340 de 2016 de concurso abierto para Docentes y
Directivos en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, algunos educadores
vinculados en Propiedad, al participar para otros cargos o niveles, se les concedio vacante
temporal para iniciar un nuevo Periodo de Prueba, en la misma entidad territorial; y que
posteriormente superaron quedando en Propiedad en el nuevo cargo; siendo el cado de
CESAR LEANDRO HOYOS VASQUEZ, identificado con Cédula 1.053.789.124 y, cuya
situacion fue legalizada con la expedicion del respectivo acto administrativo de
Nombramiento en Propiedad.

* En tanto, al ser Nombrado en Propiedad por Decreto 2019070003702 del 16 de julio de
2019, el Servidor Docente CESAR LEANDRO HOYOS VASQUEZ, identificado con
Cédula 1.053.789.124, Licenciado en Ciencias Sociales, como Docente de Aula, area de
Ciencias Sociales, para la Institucion Educativa Orlando Velasquez Arango, Sede
Institucién Educativa Orlando Velasquez Arango del municipio de Venecia, se hace
necesario dar por terminada la vacante temporal concedida, quedando la plaza de la
Institucion Educativa Rural La Sierra del municipio de Puerto Nare, 5850000-060 —
poblacién mayoritaria, que venian ocupando como Docente de Aula, area de Ciencias
Sociales en Propiedad, en Vacante Definitiva.

* Por el Nombramiento en Periodo de Prueba del Servidor Docente Cesar Leandro Hoyos
Vasquez, se gener6 la Vacante Temporal, la cual fue cubierta con el Nombramiento
Provisional de ROAMIR REGINO NISPERUZA, identificado con Cédula 8.166.091,
Licenciado en Educacién Basica con Enfasis en Ciencia Sociales, como Docente de Aula,
area de Ciencias Sociales, que al superar el Periodo de Prueba el Educador Hoyos
Vasquez y ser Nombrado en Propiedad, la plaza que venia ocupando quedo en Vacante
Definitiva, por consiguiente la plaza ocupada por el Sefior Regino Nisperuza; se hace
necesario Modificar el Nombramiento Provisional, dandole permanencia, donde viene
laborando.

1o&-20
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CCASTANOS

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de
Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Modificar el Nombramiento Provisional, en la Planta de
Cargos del Departamento de Antioquia del Servidor Docente ROAMIR REGINO
NISPERUZA, identificado con Cédula 8.166.091, Licenciado en Educacion Basica con
Enfasis en Ciencia Sociales, como Docente de Aula, area de Ciencias Sociales, en la
Institucion Educativa Rural La Sierra del municipio de Puerto Nare, plaza 5850000-
060 —poblacion mayoritaria, en el sentido que continGia vinculado en Provisionalidad
en la misma Institucion Educativa en una plaza en VACANTE DEFINITIVA, sin
solucion de continuidad; segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar al interesado este acto administrativo, haciéndole
saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del
presente Decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas N6émina, Planta de
Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de
Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT
Secretario de Educacion

™\ @\Agb

L/~ NOMBRE

N FIVA FECHA
Reviso: % Juan Eugenio Maya Lema, Subsecretario Administrativo m Q m "Jw 1
T = ™0\ v DO|0}
Revisé: | Virginia Sepulveda Vahos, Directora Talento Humano \ < ~ ﬁ / 4 % k
) ML) o [2
Reviso: | Teresita Aguilar Garcia, Directora Juridica [ { UIND 9 ]
e\ © A 9
Proyectd: | Carmenza Castaiio Santa M @:‘ m—o W 26-07-2019
(=N
Lo~ arriba firmantex dectaramos que hemos revisado el documento y [o enconiramos ojusiado & normas y disposiciones legales vigentes y por fo anto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para fmma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicado: D 2019070004519 S
Fecha: 06/08/2019 ; :

e T

“Por medio del cual se acepta una renuncia”
EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
En uso de sus facultades Constitucionales y Legales
Considerando que:

La Constitucion Politica de Colombia en su Articulo 125, sefiala que el retiro de los
servidores publicos se hara por las causas previstas en la Constitucién y la Ley.

El Decreto 1083 del 26 de mayo de 2015, modificado por el Decreto 648 del 19 de abril de
2017, en su articulo 2.2.11.1.1 y siguientes, consagra las causales de retiro de quienes
estén desempefiando funciones publicas, en el numeral 3: “Por renuncia regularmente
aceptada’.

Mediante oficio de radicado 2019020043532 del 31 de julio de 2019, la sefiora CLAUDIA
MARIA AGUIRRE ARREDONDO, identificada con la cédula de ciudadania nimero
42.966.557, present6 renuncia al cargo de DIRECTOR OPERATIVO (Libre Nombramiento
y Remocion), Cédigo 009, Grado 01, NUC. Planta 5230, ID Planta 2063, asignado al
Grupo de Trabajo DESPACHO DEL SECRETARIO de la SECRETARIA SECCIONAL DE
SALUD Y PROTECCION SOCIAL DE ANTIOQUIA, adscrito a la Planta Global de la
Administracién Departamental Nivel Central, a partir del dia 01 de agosto de 2019.

Por contar con poco tiempo para la elaboracién del Acto Administrativo, la renuncia se
aceptara a partir de la comunicacion del presente Decreto.

En mérito de lo expuesto sé,
DECRETA

ARTICULO UNICO: Aceptar la renuncia presentada por la sefiora CLAUDIA MARIA
AGUIRRE ARREDONDO, identificada con la cédula de ciudadania nimero 42.966.557,
para separarse del cargo como DIRECTOR OPERATIVO (Libre Nombramiento y
Remocion), Codigo 009, Grado 01, NUC. Planta 6230, ID Planta 2063, asignado al Grupo
de Trabajo DESPACHO DEL SECRETARIO de la SECRETARIA SECCIONAL DE
SALUD Y PROTECCION SOCIAL DE ANTIOQUIA, adscrito a la Planta Global de la
Administracién Departamental Nivel Central, a partir de la comunicacién del presente

Decreto. . v
COMUNIQUESE Y CUMPLASE Z
\ - . S 52
U JARYETL e |

LUIS PEREZ GUTIERREZ
¢, -  GOBERNADOR DE ANTIOQUIA

faS ]
Elaboré: .(\7 Revisé: Aprobg: Aprobg )
1sabel Paulina Castrilié \\ Olga Lucia Giraldo G. Idalba?e Ri 3 Jairo fbert ng/
Profesional Universitari 05) Profesional Especializado Directpra fle #pr: Secrdirio,
02/08/2019 02/08/2019

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustadla {as normas y disposiciones {egales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra
responsabilidad lo presentamos para la firma.




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION
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Por el cual se Modifica un Nombramiento en Propiedad y se Traslada unos
Docentes en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, Pagados
con recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en
uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y
el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la
estructura organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

* Por el Decreto 2019070002244 del 3 de Mayo de 2019, se modificé la planta de
cargos docente, directivo docente y administrativo para la prestacién del servicio
educativo en los Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del
Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de
Participaciones.

* El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, regulé los traslados no
sujetos a proceso ordinario. La autoridad nominadora efectuara el traslado de
docentes o directivos docentes mediante acto administrativo debidamente motivado
en cualquier época del afio lectivo, sin sujecion al proceso administrativo de que
trata este Decreto, Numeral 1. “Cuando se originen necesidades del servicio de
caracter académico o administrativo, que deban ser resueltas discrecionalmente
para garantizar fa continuidad de la prestacion del servicio educativo.

* Por Decreto 2105 del 14 de diciembre de 2017, modifica parcialmente el Decreto
1075 de 2015, especificamente en su Articulo 2.4.6.3.4. Reubicacién del cargo
docente. Un docente de aula, que ocupa con derechos de carrera uno de los tipos
de cargo de que trata el numeral 1 del articulo 2.4.6.3.3. del presente Decreto,
puede solicitar por escrito, ante la respectiva autoridad nominadora, su reubicacién a
otro cargo diferente de docente de aula o como docente orientador, sin perder sus
derechos de carrera. Esta reubicacion, cuando fuere procedente y necesaria, se
realizara mediante acto administrativo debidamente motivado, previa verificacion del
cumplimiento de los requisitos minimos del cargo al cual aspira, definidos en el
Manual de que trata el articulo 2.4.6.3.8 del presente decreto. En el mismo sentido,
procede la reubicacién de un docente orientador a uno de los cargos de docente de
aula. El acto administrativo de reubicacion del cargo sera comunicado al educador,
quien dentro de los diez (10) dias siguientes debe manifestar por escrito la

aceptacion del nuevo cargo, con lo cual se perfecciona la reubicacién, sin que se
requiera nueva posesion.

* El Docente, BRIAN STIVEN ARAGON SINISTERRA, identificado con cédula
11.708.749, quien viene como Docente de Aula, Nivel Basica Primaria de la
Institucién Educativa Jorge Alberto Gémez Gémez sede Institucion Educativa Santa

(T
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Ana del municipio de Granada, plaza 2031000-002, poblacién mayoritaria, mediante
comunicacion escrita con Radicado 2019010267677 del 16 de julio de 2019, solicita
traslado para un municipio cercano a la ciudad de Medellin, debido a que desea
acercarse a su lugar de residencia y nlcleo familiar, ademas manifiesta su
aprobacion para ser trasladado del Nivel Basica Primaria a Basica Secundaria, para
dictar el area de Ciencias Naturales y Educacién Ambiental en la Institucion
Educativa San José del municipio de Angeldpolis, peticion luego de haber sido
aprobada por la Oficina de Escalafén y verificada que el educador cumple con la
idoneidad; asi, por necesidad del servicio, es procedente modificar el Decreto 2775
del 13 de Septiembre de 2011, acto administrativo que lo nombré en Propiedad.

* En tanto, las Directivas de la Secretaria de Educacién, deciden atender la solicitud
del Docente Aragén Sinisterra, para lo cual, dispone el traslado por Necesidad del
Servicio de la Servidora Docente, vinculada en Provisionalidad Vacante Definitiva,
MARIA BELTRY MORENO TORO, identificada con cédula 32.278. 753, Licenciada
en Educacion Basica con Enfasis en Ciencias Naturales y Educacion Ambiental,
quien viene laborando como Docente de Aula, Area Ciencias Naturales y Educacion
Ambiental en la Institucién Educativa San José del municipio de Angelépolis, plaza -
1689000-011, poblaciéon mayoritaria.

* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacién de certificar
los servicios efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores
oficiales, ordenar el descuento de todo dia no trabajado sin la correspondiente
Jjustificacién legal.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educaciéon del Departamento de
Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Modificar el Decreto 2775 del 13 de Septiembre de 2011 .
acto administrativo por el cual fue Nombrado en Propiedad y Trasladar en la Planta
de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema
General de Participaciones, al Docente BRIAN STIVEN ARAGON SINISTERRA,
identificado con Cédula 11.708.749, Licenciado en Educacion Basica con Enfasis en
Ciencias Naturales y Educacién Ambiental, como Docente de Aula, Area Ciencias
Naturales y Educacion Ambiental, para la Institucion Educativa San José del
municipio de Angeldpolis, en reemplazo de Maria Beltry Moreno Toro, identificada
con cédula 32.278.753, quien pasé a otro Municipio, plaza 1689000-011, Poblacién
Mayoritaria. El Educador Brian Stiven Aragon Sinisterra, viene como Docente de
Aula, Nivel Basica Primaria de la Institucion Educativa Jorge Alberto Gomez Gémez
sede Institucion Educativa Santa Ana del municipio de Granada, plaza 2031000-002,
Poblacién Mayoritaria.

ARTICULO SEGUNDO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamen’o de
Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de Participaciones, a la
Docente MARIA BELTRY MORENO TORO, identificada con Cédula 32.278.753,
Licenciada en Educacién Basica con Enfasis en Ciencias Naturales y Educacion
Ambiental, vinculada en Provisionalidad Vacante Definitiva, como Docente de Aula,
Nivel Basica Primaria, para la Institucion Educativa Jorge Alberto Gémez Gémez
sede Institucion Educativa Santa Ana del municipio de Granada, en reemplazo de
Brian Stiven Aragén Sinisterra, identificado con cédula 11.708.749, quien pasé a otro
Municipio, plaza 2031000-002, Poblacién Mayoritaria. La Educadora Maria Beltry
Moreno Toro, viene como Docente de Aula, Area Ciencias Naturales y Educacion
Ambiental de la Institucion Educativa San José del municipio de Angelépolis, plaza
. 1689000-011. Poblacién Mayoritaria.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ARTICULO TERCERO Comunicar el presente acto administrativo a los interesados,
haciéndole saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del
presente Decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas Nomina, Planta de
Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO QUINTO: A os Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el
- Estatuto Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la
notificacién, deberan aportar el Certificado de inicio y terminaciéon de labores.
Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencion Al Ciudadano —

SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de
Educacioén de Antioquia.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de
Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

NESTOR DAVID\RESTREPO BONNETT
Secretario de Educacion

. NOMBRE FECHA

Revisoi &':luar-l ‘Eugem‘oMaYa Lema, S‘ubsecraanoAdnumslrahvor ] m e ‘ e ,‘% ‘3v :} -l
Revist: | Virginia Sepulveda Vahos, Directora Talento Humano \\ \ \_’)\ M\AX Q b\/AVA / UO é‘,\(\ 9'6” I_] / ’1

s i
yecto: a ucia Cafias nez /f J 2310712019

Los arriba firmantes declaramos que hemos id el d j alas
lo tanto, bajo tra resp lo

IS

y disposici legales vig y por,

-

p 2 para firma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicado: D 2019070004521
Fecha: 06/08/2019

e IR

“Por medio del cual se hace un nombramiento en periodo de prueba y se da por
terminado un nombramiento provisional”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
en uso de sus facultades Constitucionales y Legales y en especial las que le
confiere la Ley 909 de 2004 y el Decreto 1227 de 2005, y

CONSIDERANDO:

Que en el articulo 23 de la Ley 909 de 2004 y el articulo 2.2.5.3.1 del Decreto 1083
de 2015, modificado y adicionado por el Decreto 648 de 2017, establecen que los
empleos de Carrera Administrativa en vacancia definitiva se proveeran en periodo
de prueba con los seleccionados mediante el sistema de mérito.

Que la Comision Nacional del Servicio Civil, mediante Convocatoria Numero 429 de
2016, convocd a concurso abierto de méritos los empleos de la Gobernacion de
Antioquia en vacancia definitiva provistos o no mediante nombramiento provisional
0 encargo, segun lo dispuesto en el Acuerdo No. 20161000001356 del 12 de
agosto de 2016, modificado por los Acuerdos Nos. 20161000001406 del 29 de
septiembre de 2016, 20161000001476 del 23 de noviembre de 2016 y aclarado por
el Acuerdo No. 20181000000996 del 23 de mayo de 2018.

Que cumplidas todas las etapas del proceso de seleccion, la Comisién Nacional del
Servicio Civil expidio la Resolucién nimero 20192110075535 publicada el 25 de
junio de 2019, por medio de la cual se conforma la lista de elegibles para proveer
empleos de carrera de la Gobernacién de Antioquia.

Que mediante la citada Resolucion se conforma la lista de elegibles para proveer el
empleo sefialado con el nimero OPEC 35175, Auxiliar De Servicios Generales,
Cédigo 470, Grado 01, asignado al Grupo de Trabajo Direccién de Gestidn
Documental de la Secretaria General, quien figura en el quinto lugar, la sefiora
Olga Lucia Alvarez Mufieton, identificada con cédula de ciudadania 43595151.

Que en la actualidad, el citado empleo se encuentra provisto mediante
nombramiento en provisionalidad con el sefior Fabian Guillermo Lopez Caras,
identificado con cédula de ciudadania 70002079.

Que el periodo de prueba tendra una duracioén de seis (6) meses contados a partir

de la posesion, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.6.25 del Decreto
1083 de 2015.

En mérito de lo anteriormente expuesto,

DECRETA:

MLONDONOTO




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ARTICULO PRIMERO. Nombrar en Periodo de Prueba a la sefiora OLGA LUCIA
ALVAREZ MUNETON, identificada con cédula de ciudadania 43595151, en la
plaza de empleo Auxiliar De Servicios Generales, Codigo 470, Grado 01, NUC
2000000328, ID Planta 0019801208, asignado al Grupo de Trabajo Direccion de
Gestion Documental de la Secretaria General, adscrito a la Planta Global de la
Administracién Departamental Nivel Central.

ARTICULO SEGUNDO. La sefiora Olga Lucia Alvarez Mufieton, identificada con
cédula de ciudadania 43595151, de conformidad con los articulos 2.2.5.1.6 y
2.2.5.1.7 del Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modificé y adicionoé el
Decreto 1083 de 2015, tendra 10 dias para manifestar si acepta y 10 dias para
posesionarse, los cuales se contardn a partir de la fecha de la aceptacion del
nombramiento.

ARTICULO TERCERO. El periodo de prueba a que se refiere el articulo primero
tendra una duracién de seis (6) meses, contados a partir de la fecha de posesion,
de acuerdo con lo sefialado en el articulo 2.2.6.25 del Decreto 1083 de 2015, al
final de los cuales le sera evaluado el desempefio por el jefe inmediato; de ser
satisfactoria la calificacion sera inscrito en el Registro Publico de Carrera
Administrativa, de no ser satisfactoria, su nombramiento sera declarado
insubsistente mediante Resolucién motivada.

ARTICULO CUARTO. Como consecuencia del nombramiento en periodo de
prueba establecido en el articulo primero del presente decreto, el sefior Fabian
Guillermo Lopez Caiias, identificado con cédula de ciudadania 70002079, quien
ocupa en provisionalidad la plaza de empleo Auxiliar De Servicios Generales,
Codigo 470, Grado 01, NUC 2000000328, ID Planta 0019801208, asignado al
Grupo de Trabajo Direcciéon de Gestion Documental de la Secretaria General,
adscrito a la Planta Global de la Administracion Departamental Nivel Central,
quedara retirado automaticamente del servicio, el dia antes que la sefiora Olga
Lucia Alvarez Mufieton, identificada con cédula de ciudadania 43595151, tome
posesion del empleo para el cual fue nombrada.

ARTICULO QUINTO. El presente decreto rige a partir de la fecha de su expedicion
y no admite ningun recurso.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

qu ¥ Ld(v.u.
§]

PEREZ GUTIERREZ
GOBERNADOR DE ANTIOQUIA

~ /) )

Elabord: 7, Aprobé: / Aprobd
Olga Lucia Giraldo Garcia NATALIA PATHICIA SIBRRA PALACIO JAIRO ERTOMIANG PABON
Profesional Especializado Directora de fergona Secrefadc d

Revisé:

e " A : - .
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normaWd.sposwclones legales v:’entes v
por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRI

Radicado: D 2019070004522
Fecha: 06/08/2019

s R

Por el cual se Aclara un Acto Administrativo

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en
uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001
y el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la
estructura organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacién para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que labora en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

* Por el Decreto 2019070002244 del 3 de Mayo de 2019, se modificé la planta de
cargos docente, directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio
educativo en los Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del
Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de
Participaciones

* Mediante Decreto 2019070004281 del 24 de Julio de 2019, el sefior JULIO
CESAR PEREA MOSQUERA, identificado con Cédula 82.382.226, Licenciado en
Psicopedagogia, vinculado en propiedad, fue encargado como Rector, para la
Institucién Educativa Rural Morelia del Municipio de Concordia, plaza 1555000-013,
Poblacion Mayoritaria, Nueva Plaza Vacante. Acto en el cual se evidencia un error
de digitacion toda vez, que el numero de la Cédula del Directivo Docente es
82.383.226, en tal sentido se hace necesario Aclarar el Decreto 2019070004281 del
24 de Julio de 2019.

* De conformidad con lo dispuesto en la Ley 1437 de 2011, Nuevo Cédigo de
‘Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, en el articulo 45,
prescribe. Correccion de errores formales. En cualquier tiempo, de oficio o a
peticion de parte, se podran corregir los errores formales contenidos en los actos
administrativos, ya sean aritméticos, de digitacion, de transcripcién o de omisién de
palabras. En ningn caso la correccién dara lugar a cambios en el sentido material
de la decision, ni revivira términos para demandar el acto.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacién del Departamento de
Antioquia, .

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aclarar el Decreto 2019070004281 del 24 de Julio de 201 9,
acto administrativo por el cual fue Encargado como Rector, en la Planta de Cargos
del Departamento de Antioquia, el Directivo Docente JULIO CESAR PEREA
MOSQUERA, Identificado con Cédula 82.382.226, Licenciado en Psicopedagogia, en
la Institucion Educativa Rural Morelia del municipio de Concordia, plaza 1555000-
013, Poblacion Mayoritaria, Nueva Plaza Vacante; El Directivo Docente Perea
Mosquera, viene vinculado en Propiedad como Director Rural en el Centro Educativo
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Rural Casa Grande del municipio de Concordia, plaza 1550300-004, Poblacion
Mayoritaria. Se precisa que el nimero de la Cédula del Directivo Docente Perea
Mosquera es 82.383.226, segln lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar al interesado el presente acto administrativo,
haciéndole saber que contra él no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o
sean nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el
Estatuto Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la
notificacién, deberan aportar el Certificado de inicio y terminacién de labores.
Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién Al Ciudadano —
SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de
Educacién de Antioquia.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en las bases de datos de Sistema dg
Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

NleWd(D

NEST DAVID RESTREPO BONNETT
Secretario de Educacion

A NOMBRE FIRPA FELHA - H
Reviso: Juan Eugenio Maya Lema, Subsecretario Administrativo f‘f)‘m ﬁpq w -w b '
‘\‘ ol
¢ g
Revisd: Virginia Sepulveda Vahos, Directora Talento Humano N \ Y & { / j (/Lm 9 é # ‘ q
Reviso: | Teresita Aguilar Garcia, Directora Juridica ‘ \YB m W A 4(/
: g Vel o A
Proyectt: | Martha Lucia Cafias Jiménez ( '4‘.’ L @) a;( 4 j . 26*712 19
Los arriba firmantes declaramos que hemos rev/sado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y di ici legales vigeft y por|
lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.
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Por el cual se Aclara un Acto Administrativo

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en
uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001
y el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016

QONSTDERAN DO\rUE ;
W A
&

* Mediante el Decreto 2016070005337 délg*ﬁ i
estructura organica yotorgh f W fla Soré
nombramientos, trasladar, e

‘octybre de 2016, se ajusta la
aria de Educacion para realizar
tdrgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segu da:inst de-los ésos disciplinarios y demas
novedades admlmstratlvas 3 S¢-doce f%ies §‘dlrectwos docentes y personal
administrativo que labora ér los? sferentes 'Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Départamen de;i\ntlo }Jia

* Por el Decreto Departamgntahzgm" 002244 ddl 3 de mayo de 2019, se
Modificé la Planta de carg\@§~ de Pe Docer{tés y Directivos Docentes y
Administrativos para la prest X’lon del” Serwcso/‘éducatlvo en los municipios no
Certificados del Departamento d Aﬁnoqwa”“fu’iianmados con recursos del Sistema
General de Participaciones.

* De conformidad con lo dispuesto en la Ley 1437 de 2011, Nuevo Cédigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, en el articulo 45,
prescribe Correccién de errores formales. En cualquier tiempo, de oficio o a
peticion de parte, se podran corregir los errores formales contenidos en los actos
administrativos, ya sean aritméticos, de digitacion, de transcripcién o de omisién
de palabras. En ningun caso la correccion dara lugar a cambios en el sentido
material de la decision, ni revivira términos para demandar el acto.

* La Servidora Docente DANY SUGEY MONSALVE CESPEDES, identificada con Cédula
43.758.781, Licenciada en Ciencias Sociales, vinculada en provisionalidad, fue
trasladada por Decreto 2019070004100 del 22 de julio de 2019, como Docente de
Aula, area de Ciencias Sociales para la Institucion Educativa Rural Vegas de
Segovia del municipio de Zaragoza, en reemplazo de Santo Américo Asprilla
Moreno, identificado con Cédula 4.840.043, quien fue trasladado, plaza 8950080-
011 -Poblacién mayoritaria.

En el acto administrativo se dijo que la sefiora Monsalve Céspedes venia como

-Docente de Basica Primaria de la Institucion Educativa Luis Maria Preciado, Sede

Centro ‘Educativo Rural Sevilla del municipio de ltuango, plaza 4198160-002 —
poblacion mayoritaria, debido al error registrado en el Nivel en el cual viene
desempenandose y el area de su especialidad; verificada la informacién en el
Sistema de Informacion Humano, se hace necesario aclarar dicho acto
administrativo.
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Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de
Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aclarar el Decreto 2019070004100 del 22 de julio de
2019, acto administrativo mediante el cual fue Trasladada en la Planta de Cargos
del Departamento de Antioquia, la Servidora Docente DANY SUGEY MONSALVE
CESPEDES, identificada con Cédula 43.758.781, Licenciada en Ciencias
Sociales, vinculada en provisionalidad como Docente de Aula, area de Ciencias
Sociales para la Institucion Educativa Rural Vegas de Segovia del municipio de
Zaragoza, en reemplazo de Santo Américo Asprilla Moreno, identificado con

- Cédula 4.840.043, quien fue trasladado, plaza 8950080-011 -Poblacion

CCASTANOS

mayoritaria; en el sentido que la Sefiora Monsalve Céspedes venia
desempenandose como Docente de Basica Secundaria, area de Ciencias
Sociales de la Institucion Educativa Luis Maria Preciado, Sede Centro Educativo
Rural Sevilla del municipio de ltuango, y no como se expresd en dicho acto
administrativo.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar a la interesada el presente acto administrativo,
haciéndole saber que contra él no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del
presente Acto Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, areas Némina,
Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en las bases de datos de Sistema de
Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

™ %M%

NESTOR DAVID|RESTREPO BONNETT
Secretario de Educacion

A
FIRMA [ FECHA

l - NOMBRE N {
€
Revisd: Juan Eugenio Maya Lema, Subsecretario Administrativo M\ e- Y\ \ ! - a" l
Reviso: Virginia Sepulveda Vahos, Directora Talento Humam\ J\M \ 3 . \ / )
v 5 I\\!\\' t/ L/ ULVG 3’0] ]> {4
Reviso: Teresita Aguilar Garcta, Directora Juridica i L} ls \O ‘\O H '\/ < 4
. IY N © K b 2 1%
AY
Proyects: | Carmenza Castafio Santa @’ — S‘ Mﬁ 26.07-2019
(2 (e o~
Low arriba firmantes declaramos que hemos revisado cf documento y lo encontramos ajustado a la%@mas y disposiciones legaies vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.
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Por el cual se reintegra y se efectia traslado a un servidor docente en Ia planta de cargos
del Departamento de Antioquia Pagados por el Sistema General de Participaciones.

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por el Decreto 2016070005337 de 2016 y la Ley
' 715 de 2001,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura organica y
otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia.

Mediante Decreto Departamental 230 de 18 de febrero de 2004, el Gobernador del Departamento de
Antioquia, adopté la planta de cargos docentes, directivos docentes y administrativos para los
municipios o certificados, en cumplimiento del articulo 2° del Decreto 3020 de 2002.

El articulo 6 numeral 2.2 de la Ley 715 de 2001, sefiala que es competencia de los Departamentos
frente a los municipios no certificados, dirigir, planificar; y prestar el servicio educativo en los niveles
de preescolar, basica, media en sus distintas modalidades, en condiciones de equidad, eficiencia y
calidad, en los términos definidos en la presente ley.

De igual manera de acuerdo con el numeral 6.2.11, del articulo 6 de la ley 715 de 2001, es competencia
de los departamentos distribuir las plantas departamentales de personal docente, directivos y
empleados administrativos, atendiendo los criterios de poblacién atendida y por atender en
condiciones de eficiencia, siguiendo la regulaciéon nacional sobre la materia.

Que a través del Decreto 2019070002145 del 26 de abril de 2019, se efectud suspension de manera
temporal al sefior Carlos Adrian Rivera Tejada, identificado con cedula de ciudadania, 15.374.520,
como profesor en Educacion Basica Secundaria — Area de Educacion Fisica Recreacion y Deportes
en la Institucion Educativa Colombia en el Municipio de Carepa, Plaza 1470020-021 , quien en razon
de fa medida de aseguramiento que le impuso el Juzgado Segundo Promiscuo Municipal del
Municipio de Marinilla, se encontraba imposibilitado para prestar el servicio en el cargo para el cual
se encuentra nombrado.

Que la doctora Luz Stella Patifio Arango, Juez Primera Penal Municipal con Funciones de Control de
Garantias y de Conocimiento de Itagui, el dia 25 de julio de 2019 le otorga al sefior Carlos Adrian
Rivera Tejada, identificado con cedula de ciudadania, 15.374.520, boleta de libertad numero 1823
2017/ 08044 del 25 de julio de 2019, quien expone que en cumplimiento al exhorto emanado del
Juzgado Penal del Circuito de Marinilla , en el cual se solicita se expida la correspondiente orden de
libertad a favor del sefior Rivera Tejada, esto en razon de decisién emanada del despacho
competente - Fallo Absolutorio. : i

De igual manera por medio de comunicacion radicada con nimero 2019010283913 del 26 de julio
de 2019, el sefior Carlos Adridn Rivera Tejada, solicita se efectué reintegro en la planta de cargos
docentes, en el cargo que ocupa en propiedad en el Municipio de Carepa Antioquia, en razén que
fue absuelto de los cargos que se le imputaban y le fue expedida orden de libertad.

Que en razén de la decision judicial antes referida el sefior Carlos Adrian Rivera Tejada, identificado
con cedula de ciudadania, 15.374.520, se encuentra en condiciones legales y facticas para asumir las
labores como educador en educacion basica secundaria — Area de Educacion Fisica. Recreacion y
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Deportes en la Institucion Educativa Colombia del Municipio de Carepa ya que le fue concedida libreta
de libertad.

Que en reemplazo del sefior Carlos Adrian Rivera Tejada, identificado con cedula de ciudadania,
15.374.520, fue nombrado el sefior Carlos Mario Renteria Lemos, identificado con cedula de
ciudadania 1.078.179.679, por lo cual se hace necesario efectuar traslado del mismo a otra plaza
vacante en educacion basica primaria en la Institucion Educativa Rural Mulatos del Municipio de
Necocli.

En mérito de lo expuesto, el Secretario de Educaciéon del Departamento de Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar al sefor Carlos Mario Renteria Lemos, identificado con cedula de
ciudadania, 1.078.179.679, como provisional en vacante definitiva - Licenciado en Educacion Fisica
Recreacion y Deportes como Profesor de Educacion Basica Primaria para la Institucién Educativa Rural
Mulatos en el Municipio de Necocli, Plaza 4900030-025, por regreso del titular de la plaza. Viene como
educador con nombramiento en provisionalidad Vacante temporal en educacién basica secundaria —
Area de Educacion Fisica, Recreacién y Deportes en la Institucion Educativa Colombia del Municipio
de Carepa

ARTICULO SEGUNDO: Reintegrar al sefior Carlos Adrian Rivera Tejada, identificado con cedula de
ciudadania, 15.374.520, como profesor nombrado en propiedad en Educaciéon Basica Secundaria —
Area de Educacion Fisica Recreacién y Deportes en la Institucion Educativa Colombia en el Municipio
de Carepa, Plaza 1470020-021, a quien le fue otorgada boleta de liberta por parte del Juzgado Primero
Penal Municipal con Funciones de Control de Garantias y de Conocimiento de ltagui, de acuerdo con
las consideraciones expuestas en la parte motiva.

ARTICULO TERCERO: Comunicar por medio escrito el presente acto administrativo a todos los
interesados, haciéndoles saber que contra el presente acto no proceden recursos en los términos del
articulo 73 y siguientes de la Ley 1437 de 2011.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacion

Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese copia del presente Decreto en
la hoja de vida de los Docentes.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT
ecretariolde Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
romes | pei Wi afedgon el | 21opre
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Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el docu ento y lo e’tonlramcs ajustado a |as normas y disposiciones
legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos p#ra firma.
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“Por medio del cual se hace un nombramiento en periodo de prueba y se da por
terminado un nombramiento provisional”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
en uso de sus facultades Constitucionales y Legales y en especial las que le
confiere la Ley 909 de 2004 y el Decreto 1227 de 2005, y

CONSIDERANDO:

Que en el articulo 23 de la Ley 909 de 2004 y el articulo 2.2.5.3.1 del Decreto 1083
de 2015, modificado y adicionado por el Decreto 648 de 2017, establecen que los
empleos de Carrera Administrativa en vacancia definitiva se proveeran en periodo
de prueba con los seleccionados mediante el sistema de mérito.

Que la Comision Nacional del Servicio Civil, mediante Convocatoria Nimero 429 de
2016, convocd a concurso abierto de méritos los empleos de la Gobernacion de
Antioquia en vacancia definitiva provistos o no mediante nombramiento provisional
0 encargo, segun lo dispuesto en el Acuerdo No. 20161000001356 del 12 de
agosto de 2016, modificado por los Acuerdos Nos. 20161000001406 del 29 de
septiembre de 2016, 20161000001476 del 23 de noviembre de 2016 y aclarado por
el Acuerdo No. 20181000000996 del 23 de mayo de 2018.

Que cumplidas todas las etapas del proceso de seleccion, la Comision Nacional del
Servicio Civil expidi6 la Resolucion nimero 20192110075535 publicada el 25 de
junio de 2019, por medio de la cual se conforma la lista de elegibles para proveer
empleos de carrera de la Gobernacion de Antioquia.

Que mediante la citada Resolucion se conforma la lista de elegibles para proveer el
empleo sefalado con el nimero OPEC 35175, Auxiliar De Servicios Generales,
Codigo 470, Grado 01, asignado al Grupo de Trabajo Direccion de Gestion
Documental de la Secretaria General, quien figura en el séptimo lugar. la sefiora
Catherine Cuartas Loaiza, identificada con cédula de ciudadania 1128441728.

Que en la actualidad, el citado empleo se encuentra provisto mediante
nombramiento en provisionalidad con el sefior Jorge Mario Velez Velez, identificado
con cédula de ciudadania 15335213.

Que el periodo de prueba tendra una duracion de seis (6) meses contados a partir

de la posesion, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.6.25 del Decreto
1083 de 2015.

En mérito de lo anteriormente expuesto,

DECRETA:
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ARTICULO PRIMERO. Nombrar en Periodo de Prueba a la sefiora CATHERINE
CUARTAS LOAIZA, identificada con cédula de ciudadania 1128441728, en la
plaza de empleo Auxiliar De Servicios Generales, Codigo 470, Grado 01, NUC
2000000330, ID Planta 0019801210, asignado al Grupo de Trabajo Direccién de
Gestion Documental de la Secretaria General, adscrito a la Planta Global de la
Administracion Departamental Nivel Central.

ARTICULO SEGUNDO. La sefiora Catherine Cuartas Loaiza, identificada con
cédula de ciudadania 1128441728, de conformidad con los articulos 2.2.5.1.6 y
2.2.5.1.7 del Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifico y adiciond el
Decreto 1083 de 2015, tendra 10 dias para manifestar si acepta y 10 dias para
posesionarse, los cuales se contaran a partir de la fecha de la aceptaciéon del
nombramiento.

ARTICULO TERCERO. El periodo de prueba a que se refiere el articulo primero
tendra una duracion de seis (6) meses, contados a partir de la fecha de posesion,
de acuerdo con lo sefialado en el articulo 2.2.6.25 del Decreto 1083 de 2015, al
final de los cuales le sera evaluado el desempefio por el jefe inmediato; de ser
satisfactoria la calificacion serd inscrito en el Registro Publico de Carrera
Administrativa, de no ser satisfactoria, su nombramiento sera declarado
insubsistente mediante Resolucién motivada.

ARTICULO CUARTO. Como consecuencia del nombramiento en periodo de
prueba establecido en el articulo primero del presente decreto, el sefior Jorge
Mario Velez Velez, identificado con cédula de ciudadania 15335213, quien ocupa
en provisionalidad la plaza de empleo Auxiliar De Servicios Generales, Codigo 470,
Grado 01, NUC 2000000330, ID Planta 0019801210, asignado al Grupo de Trabajo
Direccion de Gestion Documental de la Secretaria General, adscrito a la Planta
Global de la Administracion Departamental Nivel Central, quedara retirado
automaticamente del servicio, el dia antes que la sefiora Catherine Cuartas Loaiza,
identificada con cédula de ciudadania 1128441728, tome posesién del empleo para
el cual fue nombrada.

ARTICULO QUINTO. El presente decreto rige a partir de la fecha de su expedicion
y no admite ningun recurso.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

A
{ vifflerel
"LUIS PEREZ GUTIERREZ
GOBERNADOR DE ANTIOQUIA

/) N

Elabors: Agiobs: /. Aprobd
Olga Lucia Giraldo Garcia NATALIA PATRICI JALACIO JAIRO ALBERTO, O PABON
Profesional Especializado Directora de Per: Secretario 2

Revisé:

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigenfes y
por fo tanto, bajo nuestra r ilidad lo para la firma.
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“Por medio del cual se hace un nombramiento en periodo de prueba y se da por
terminado un nombramiento provisional”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
en uso de sus facultades Constitucionales y Legales y en especial las que le
confiere la Ley 909 de 2004 y el Decreto 1227 de 2005, y

CONSIDERANDO:

Que en el articulo 23 de la Ley 909 de 2004 y el articulo 2.2.5.3.1 del Decreto 1083
de 2015, modificado y adicionado por el Decreto 648 de 2017, establecen que los
empleos de Carrera Administrativa en vacancia definitiva se proveeran en periodo
de prueba con los seleccionados mediante el sistema de mérito.

Que la Comisiéon Nacional del Servicio Civil, mediante Convocatoria Namero 429 de
2016, convocd a concurso abierto de méritos los empleos de la Gobernacion de
Antioquia en vacancia definitiva provistos o no mediante nombramiento provisional
0 encargo, segun lo dispuesto en el Acuerdo No. 20161000001356 del 12 de
agosto de 2016, modificado por los Acuerdos Nos. 20161000001406 del 29 de
septiembre de 2016, 20161000001476 del 23 de noviembre de 2016 y aclarado por
el Acuerdo No. 20181000000996 del 23 de mayo de 2018.

Que cumplidas todas las etapas del proceso de seleccion, la Comision Nacional del
Servicio Civil expidi6é la Resolucion nimero 20192110075535 publicada el 25 de
junio de 2019, por medio de la cual se conforma la lista de elegibles para proveer
empleos de carrera de la Gobernacion de Antioquia.

Que mediante la citada Resolucidn se conforma la lista de elegibles para proveer el
empleo sefalado con el nimero OPEC 35175, Auxiliar De Servicios Generales,
Cédigo 470, Grado 01, asignado al Grupo de Trabajo Direccion de Gestion
Documental de la Secretaria General, quien figura en el octavo lugar. el sefior Juan
David Macias Garcia, identificado con cédula de ciudadania 1017134880.

Que en la actualidad, el citado empleo se encuentra provisto mediante
nombramiento en provisionalidad con el sefior John Jairo Arredondo Morales,
identificado con cédula de ciudadania 70875861. .

1-

Que el periodo de prueba tendra una duracion de seis (6) meses contados a partir
de la posesion, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.6.25 del Decreto
1083 de 2015.

En mérito de lo anteriormente expuesto,

DECRETA:
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ARTICULO PRIMERO. Nombrar en Periodo de Prueba al sefior JUAN DAVID
MACIAS GARCIA, identificado con cédula de ciudadania 1017134880, en la plaza
de empleo Auxiliar De Servicios Generales, Cédigo 470, Grado 01, NUC
2000000331, ID Planta 0019801211, asignado al Grupo de Trabajo Direccién de
Gestion Documental de la Secretaria General, adscrito a la Planta Global de la
Administracion Departamental Nivel Central.

ARTICULO SEGUNDO. El sefior Juan David Macias Garcia, identificado con
cédula de ciudadania 1017134880, de conformidad con los articulos 2.2.5.1.6 y
2.2.5.1.7 del Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modificé y adiciond el
Decreto 1083 de 2015, tendra 10 dias para manifestar si acepta y 10 dias para
posesionarse, los cuales se contaran a partir de la fecha de la aceptacion del
nombramiento.

ARTICULO TERCERO. E! periodo de prueba a que se refiere el articulo primero
tendra una duracion de seis (6) meses, contados a partir de la fecha de posesion,
de acuerdo con lo sefialado en el articulo 2.2.6.25 del Decreto 1083 de 2015, al
final de los cuales le sera evaluado el desempefio por el jefe inmediato; de ser
satisfactoria la calificacion serad inscrito en el Registro Publico de Carrera
Administrativa, de no ser satisfactoria, su nombramiento sera declarado
insubsistente mediante Resolucién motivada.

ARTICULO CUARTO. Como consecuencia del nombramiento en periodo de
prueba establecido en el articulo primero del presente decreto, el sefior John Jairo
Arredondo Morales, identificado con cédula de ciudadania 70875861, quien ocupa
en provisionalidad la plaza de empleo Auxiliar De Servicios Generales, Cadigo 470,
Grado 01, NUC 2000000331, ID Planta 0019801211, asignado al Grupo de Trabajo
Direccién de Gestion Documental de la Secretaria General, adscrito a la Planta
Global de la Administracion Departamental Nivel Central, quedara retirado
automaticamente del servicio, el dia antes que el sefior Juan David Macias Garcia,
identificado con cédula de ciudadania 1017134880, tome posesion del empleo para
el cual fue nombrado.

ARTICULO QUINTO. El presente decreto rige a partir de la fecha de su expedicién
y no admite ningun recurso.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

lu rslever

LUIS PEREZ GUTIERREZ
GOBERNADOR DE ANTIOQUIA

) N\
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Profesional Especializado Direc Pefsonal Secrptario flg Degbagho
Reviso:

Los arriba firmantes deciaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las norma¥y disposiciones legales vigéntes y
por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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PIENSA EN GRANDE

La presente edicion de la Gaceta Departamental
fue digitalizada e impresa en la Direccién de Gestion Documental,
en el mes de agosto del afio 2019.

Calle 42 B N° 52 - 106 So6tano Interno Oficina 005
(57+4) 383 55 00 - Extension 4614 - 4602
Medellin - Antioquia - Colombia

www.antioquia.gov.co
gacetad@antioquia.gov.co

Elaborada por:
Martha Doris Rua Rios
Auxiliar Administrativa.
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“Cada hoja de papel es un arbol...
PROTEJAMOS la naturaleza
y racionalicemos su uso”.




